
タレントマネジメントシステム

タレントマネジメントシステムが求められる背景

タレントマネジメントシステム
7年連続で業界No.1の導入実績7年連続で業界No.1の導入実績

タレントマネジメントシステム市場規模
( 単位 : 億円 )
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ITR「ITR Market View：人材管理市場 2022」人材管理市場 - ベンダー別売上金額シェアで 7年連続 1位（2015 ～ 2021 年度予測）

タレントマネジメントの重要性が世の中に
求められるようになり、それを実行する
タレントマネジメントシステムの市場規模も
年々増加しています

カオナビ のご紹介

社員ひとりひとりのデータを活用したマネジメント

タレントマネジメントが重要

今いる人材の育成と離職防止が大きな課題

市場の変化

少子高齢化 人口減 求人倍率の上昇
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検索カオナビ 株式会社カオナビ 　〒105-0001 東京都港区虎区虎ノ門 1-3-11 東京虎ノ門グローバルスクエア 15F・16F

カオナビ でできること

社員の人材データを集約、蓄積して、マネジメントに活用

プライバシーマーク、ISO27001(ISMS)を取得し、継続的な個人情報保護、セキュリティ
マネジメントシステムを構築しています 適用範囲：東京本社

万全のセキュリティ体制で個人情報が守られます!

様々な業種の企業様に活用いただいております

計画的なジョブローテーションを実施
納得できる異動・配置で若手の人材育成へ繋げる
計画的なジョブローテーションを実施
納得できる異動・配置で若手の人材育成へ繋げる
株式会社ホンダロジスティクス

スマホでスタッフの顔と名前を一致させ声がけ
離職率が 16%から10%以下に減少した
スマホでスタッフの顔と名前を一致させ声がけ
離職率が 16%から10%以下に減少した

脱アナログで年間 100 時間以上の工数削減に成功
フィードバックの徹底で従業員の納得感向上へ
脱アナログで年間 100 時間以上の工数削減に成功
フィードバックの徹底で従業員の納得感向上へ

開いたり閉じたり... 面倒なエクセル作業から解放
人材情報との掛け合わせで評価の制度を高める
開いたり閉じたり... 面倒なエクセル作業から解放
人材情報との掛け合わせで評価の制度を高める

従業員規模：1,001~3,000 名 業種 : 運輸・交通

株式会社グローバルキッズ
従業員規模：1,001~3,000 名 業種 : 福祉サービス業

バンドー化学株式会社
従業員規模：単体 1,001~3,000 名 業種 : 食品・素材・化学

株式会社 博報堂アイ・スタジオ
従業員規模：301~1,000 名 業種 :マスコミ・広告・マーケティング
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